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Le directeur/directrice de l’établissement délégataire de 
l’autorité de l’employeur et chargé·e de l’application du contrat, 
notamment l’organisation du travail.
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Les obligations de service (suite)
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• Un guide académique de l’accompagnant d’élèves en situation de 
handicap (version 23 janvier 2023) : déposé sur le site du SDEI 15.

• https://www.reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive

• https://padlet.com/david_richard/ressources-diverses-
2pon02bq9hww

• https://www.education.gouv.fr/les-accompagnants-des-eleves-en-
situation-de-handicap-aesh-12188

https://www.reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive
https://padlet.com/david_richard/ressources-diverses-2pon02bq9hww
https://www.education.gouv.fr/les-accompagnants-des-eleves-en-situation-de-handicap-aesh-12188

